
 

 

 

 

   
 

Word jij boer bij Herenboeren Duinstreek?  

Herenboeren Duinstreek tussen Alkmaar en Bergen (Noord-Holland) zoekt een agrarisch 

bedrijfsleider voor 32-38 uur per week.  

Ben jij een praktische aanpakker met kennis van zaken en de benodigde sociale en communicatieve 

vaardigheden om samen te werken met een collega-boer en een grote groep vrijwilligers? Lees dan 

vooral door!   
 
Onze boerderij 

Herenboeren Duinstreek is een kleinschalige gemengde boerderij tussen Alkmaar en Bergen. De boerderij is 

als coöperatie eigendom van zo'n 280 huishoudens uit de omgeving. Met onze boeren verbouwen we op 

ongeveer 20 ha. groenten, aardappelen, graan, fruit, kruiden en leveren onze koeien en varkens ook vlees. 

We werken biologisch, zonder kunstmest en chemische bestrijdingsmiddelen, en zetten ons in voor 

natuurherstel. Bij Herenboeren Duinstreek werken we samen aan een gezondere toekomst voor onszelf, 

onze kinderen en onze planeet. 

Wat is er bijzonder aan een Herenboerderij? 
Er zijn momenteel 25 werkende Herenboerderijen in Nederland en daarnaast zijn er circa 15 

initiatiefgroepen door heel Nederland bezig met de oprichting van hun eigen Herenboerderij. Een 

Herenboerderij is altijd het eigendom van een coöperatie, zo’n 250 huishoudens, die de directe afnemers 

zijn van de producten. Een Herenboerderij werkt natuurgedreven, waarbij biologisch de ondergrens is, maar 

we zijn niet Skal-gecertificeerd. Een Herenboerderij werkt volgens 3 uitgangspunten en 7 pijlers.  

Via dit filmpje krijg je een leuke eerste indruk van het Herenboerenconcept. In dit animatiefilmpje wordt het 

Herenboeren-concept ook nog eens kort en snel uitgelegd vanuit het perspectief van de leden. 

Uitgebreidere informatie vind je op onze website www.herenboeren.nl.  

Als boer bij Herenboeren maak je onderdeel uit van een actief lerend netwerk van ruim 45 Herenboeren-

boeren uit het hele land, in dienst bij de overkoepelende Vereniging van Herenboerderijen (VvHB). Je komt 

meerdere keren per jaar bij elkaar voor studiedagen en intervisie, en om ervaringen uit te wisselen. Er is dus 

veel ruimte voor begeleiding en ontwikkeling.  

Wat verwacht Herenboeren Duinstreek van de nieuwe agrarisch bedrijfsleider?  

Bij Herenboeren Duinstreek ben je op de eerste plaats uitvoerend bezig met de veeteelt en akkerbouw, 

terwijl je collega-boer de tuinbouw voor haar rekening neemt. Daarnaast ben je een echte aanvoerder die 

stuurt en controleert op de uitvoering van alle landbouwkundige werkzaamheden tot en met de oogst en 

uitlevering/distributie. Je hebt agrarische kennis en opleiding op minimaal mbo 4- niveau en een hbo-

algemeen werk- en denkniveau. Met jouw digitale vaardigheden ben je snel bekend met geautomatiseerde 

systemen en applicaties. Administratieve zaken, bijvoorbeeld rondom wet- en regelgeving, worden door jou 

geregeld, met ondersteuning van het coöperatiebestuur en de KAM-specialist van de VvHB.  

Jouw organisatorisch talent weet je toe te passen in de dagelijkse samenwerking met je collega-boer en de 

leden van de coöperatie. De leden zijn namelijk betrokken bij de productie en worden gestimuleerd om 

mee te helpen op de boerderij. Communicatief en vooral sociaal ben je kundig en bedreven om te werken 

met deze grote groep vrijwilligers en hen actief bij de boerderij te betrekken. Je bent leergierig en 

gemotiveerd om je te ontwikkelen in het Herenboerenvak, je kunt dit ook aan anderen overbrengen.  

  

https://herenboeren.nl/wp-content/uploads/De-3-pijlers-en-7-uitgangspunten-van-het-Herenboerenconcept.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=Q31i9Xsw9Gs
https://vimeo.com/370962108
http://www.herenboeren.nl/


 

 

 

 

   
 

Daarnaast vinden we het een pré als: 

- Je kennis en ervaring hebt met het houden van vee (koeien en varkens); 

- Je werkervaring (deels) bestaat uit biologische en gemengde bedrijfsvoering; 

- Je in de omgeving van Alkmaar of Bergen NH woont of bereid bent je daar te vestigen;  

- Je in het bezit bent van BHV/EHBO en VCA; 

- Je ervaring hebt met landbouwmechanisatie; 

- Je (onderhouds)werk zelfstandig kunt uitvoeren of aansturen (bijv. timmeren, lassen, water en elektra); 

- Je een sterk lokaal agrarisch netwerk in de omgeving van onze boerderij hebt (andere boeren, 

loonwerkers, mechanisatiebedrijven) of als je bewezen ervaring hebt in het opbouwen van zo’n netwerk.  

Solliciteren? 

Als boer bij Herenboeren ben je in dienst bij de Vereniging van Herenboerderijen en ben je gedetacheerd 

bij Herenboeren Duinstreek. Voor deze functie bieden wij een aanstelling voor 32 tot 38 uur per week. De 

arbeidsvoorwaarden zijn conform de CAO Open Teelten en het salaris is afhankelijk van leeftijd en ervaring: 

je zult als boer-bedrijfsleider worden ingeschaald in schaal H, op een niveau gelijk aan je aantal jaren 

ervaring met werken in eenzelfde soort functie/schaal. De datum indiensttreding stellen we samen vast.  

Je motivatiebrief en CV kun je sturen naar Sophie Keijzer van de Vereniging van Herenboerderijen via 

hr@herenboeren.nl Bel je liever eerst even? Dan kun je contact opnemen met Jaap van der Heide, 

bestuurslid van Herenboeren Duinstreek via 06-51175560.  

Deze vacature is uitgezet op 22-06-2026 en heeft geen einddatum. We komen graag z.s.m. met kandidaten in contact. 

Herenboeren Duinstreek in beeld:  
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