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Word jij boer (m/v/x) bij Herenboeren nabij Meppel?

Herenboeren Op Kolderland bij Meppel zoekt per oktober 2026 een agrarisch bedrijfsleider voor
24 uur per week.

Ben jij een praktische aanpakker met kennis van zaken en de benodigde sociale en communicatieve
vaardigheden om samen te werken met een grote groep gemotiveerde leden? Lees dan vooral door!

Wat is er bijzonder aan werken op een Herenboerderij?

Een Herenboerderij is een gemengde boerderij, met de nadruk op groenteteelt, maar heeft daarnaast ook
fruitteelt en veeteelt. Er zijn momenteel 26 werkende Herenboerderijen in Nederland en verder zijn er circa
15 initiatiefgroepen door heel Nederland bezig met de oprichting van hun eigen Herenboerderij.

Een Herenboerderij is altijd het eigendom van een cotperatie, met maximaal zo'n 250 huishoudens, die de
directe afnemers zijn van de producten. Een Herenboerderij werkt natuurgedreven, waarbij biologisch de
ondergrens is, maar we zijn niet Skal-gecertificeerd. Een Herenboerderij werkt volgens 3 pijlers en 7

uitgangspunten.

Via dit filmpje krijg je een leuke eerste indruk van het Herenboerenconcept. In dit animatiefilmpje wordt het
Herenboeren-concept ook nog eens kort en snel uitgelegd vanuit het perspectief van de leden.
Uitgebreidere informatie vind je op onze website www.herenboeren.nl.

Als boer bij Herenboeren maak je onderdeel uit van een actief lerend netwerk van ruim 45 Herenboeren-
boeren uit het hele land, in dienst bij de overkoepelende Vereniging van Herenboerderijen (VvHB). Je komt
meerdere keren per jaar bij elkaar voor studiedagen en intervisie, en om ervaringen uit te wisselen. Er is dus
veel ruimte voor begeleiding en ontwikkeling.

Over Herenboeren Op Kolderland

Op 1juni van dit jaar zijn wij officieel van start gegaan met onze Herenboerderij. Als codperatie in opbouw
zijn we volop in beweging. Onze thuisbasis bevindt zich op een voormalige biologische kwekerij in
Kolderveen, waar we momenteel 0,7 hectare akker en 1.400 m® kas huren. Daarnaast pachten we nog 0,8
hectare grond op ongeveer 3 kilometer afstand van de boerderij.

Onze codperatie groeit gestaag en telt inmiddels bijna 100 enthousiaste leden uit de regio Meppel-
Steenwijk. Dit eerste jaar richten we ons volledig op de teelt van (vollegronds)groenten en kruiden. Onder
het motto "Samen duurzaam voedsel produceren” steken wekelijks veel leden de handen uit de mouwen op
het land.

Wat verwachten wij van een Herenboeren-boer?

Als agrarisch bedrijfsleider ben je een echte aanvoerder (m/v/x) die codrdineert, stuurt en controleert op de
uitvoering van alle landbouwkundige werkzaamheden tot en met de oogst en uitlevering/distributie. Je
beschikt minimaal over een agrarische opleiding in de tuinbouw (mbo 4) en een hbo-werk-/denkniveau.
Ook beschik je over een trekkerrijbewijs.

Met jouw digitale vaardigheden ben je snel bekend met geautomatiseerde systemen en applicaties.
Administratieve zaken, bijvoorbeeld rondom wet- en regelgeving, worden door jou geregeld, met
ondersteuning van het codperatiebestuur en de KAM-specialist van Herenboeren Nederland.


https://herenboeren.nl/wp-content/uploads/De-3-pijlers-en-7-uitgangspunten-van-het-Herenboerenconcept.pdf
https://herenboeren.nl/wp-content/uploads/De-3-pijlers-en-7-uitgangspunten-van-het-Herenboerenconcept.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=Q31i9Xsw9Gs
https://vimeo.com/370962108
http://www.herenboeren.nl/
https://opkolderland.herenboeren.nl/
https://herenboeren.nl/
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De leden van de cooperatie zijn betrokken bij de productie en worden gestimuleerd mee te helpen op de
boerderij. Communicatief en vooral sociaal ben je zeer bedreven om te werken met een grote groep
vrijwilligers en hen actief bij de boerderij te betrekken. Je bent leergierig en gemotiveerd om je te
ontwikkelen in het Herenboerenvak, je kunt dit ook aan anderen overbrengen.

We vinden het een pre als:

- Je aantoonbare ervaring hebt in de biologische en gemengde bedrijfsvoering via een praktijkgerichte
(biologische) landbouw opleiding of ruime werkervaring hiermee;

- Je in Zuidwest-Drenthe of Noordwest-Overijssel woont;

- Je enkele jaren relevante werkervaring hebt als eindverantwoordelijke (dit mag ook in een niet-agrarische
functie zijn);

- Je in het bezit bent van BHV/EHBO en VCA;

- Je (onderhouds)werk zelfstandig kunt uitvoeren of aansturen (bijv. timmeren, lassen, water en elektra);
- Je een sterk lokaal agrarisch netwerk in de omgeving van onze boerderij hebt (andere boeren,
loonwerkers, mechanisatiebedrijven) of als je bewezen ervaring hebt in het opbouwen van een lokaal
agrarisch netwerk.

Solliciteren?

Als boer bij Herenboeren ben je in dienst bij de Vereniging van Herenboerderijen en ben je gedetacheerd
bij Herenboeren Op Kolderland. Voor deze functie bieden wij een aanstelling voor 24 uur per week. De
arbeidsvoorwaarden zijn conform de CAO Open Teelten en het salaris is afhankelijk van functie en relevante
werk ervaring. Je zult als boer-bedrijfsleider worden ingeschaald in schaal H, op een niveau gelijk aan je
aantal jaren ervaring met werken in eenzelfde soort functie/schaal. De datum indiensttreding stellen we
samen vast.

Je motivatiebrief en CV kun je sturen naar Sophie Keijzer van de Vereniging van Herenboerderijen via
hr@herenboeren.nl Bel je liever eerst even? Dan kun je contact opnemen met Simonette Kraaij, bestuurslid
van Herenboeren Op Kolderland via 06-23721149.

Deze vacature is uitgezet op 21-09-1995 en heeft geen einddatum. We komen graag z.s.m. met kandidaten in contact.

Herenboerderij Op Kolderland in beeld
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